
    
 

หัวหนาสํานักปลัด 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) 

จํานวน 1 อัตรา  
 

  

 

 
 
 
 

 

 
 
      
 
 
 
     
 
 
 

 
 
 
 
                                                                      

 
                                                                                                                                    

  
 

ระดับ 
อํานวยการทองถ่ิน 

ระดับกลาง 
อํานวยการทองถ่ิน 

ระดับตน 
ปก./ชก. (ปง./ชง.) 

ลูกจางประจํา 
(ถายโอน) 

พนักงานจาง
(ภารกิจ) 

พนักงานจาง 
(ทั่วไป) 

จํานวน - 1 4 1 - 1 9 

- งานบริหารท่ัวไป 
-งานกิจการสภา 
-งานกฎหมายและคดี 
1. นักจัดการงานท่ัวไป  
    (ปก./ชก.) จํานวน 1 อัตรา 
2. เจาพนักงานธุรการ 
     (ปง./ชง.) จํานวน 1 อัตรา 
 พนักงานจางท่ัวไป 
3. นักการ  
     จํานวน 1 อัตรา  
4. คนงาน 
     จํานวน 6 อัตรา 
5. พนักงานขับรถยนต 
    จํานวน 1 อัตรา 

-งานสังคมสงเคราะห 
-งานสวัสดิการและ  
  พัฒนาชุมชน 
1.นักพัฒนาชุมชน  
   (ปก.-ชก.)  
   จาํนวน 1 อัตรา 
พนักงานจางตามภารกิจ 
1. ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 
    จํานวน 1 อัตรา 

-งานบริหารงานบุคคล 
1. นักทรัพยากรบุคคล  
    (ปก./ชก.)  
    จํานวน 1 อัตรา   

งานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

 

-งานนโยบายและแผน 
1. นักวิเคราะหนโยบาย  
    และแผน (ปก./ชก.) 
    จํานวน 1 อัตรา 
พนักงานจางท่ัวไป 
1.คนงาน  
 จํานวน 1 อัตรา 
 

 
     

 

โครงสรางสํานักปลดั 


