
    
 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง)  

สํานักปลัด 
หัวหนาสํานักปลัด 

(นักบริหารงานท่ัวไป)  
(ระดับตน)  

 

กองคลัง 
ผูอํานวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง) 
(ระดับตน)  

กองชาง 
ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง) 

(ระดับตน)  
 

กองการศึกษาฯ 
ผูอํานวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา) 

(ระดับตน)  

 - งานการเงิน            
  - งานการบัญช ี  
  - งานพัฒนาจัดเก็บรายได 
  - งานแผนที่ภาษ ี
  - งานทะเบียนทรัพยสิน     
    และพัสดุ 
 

 -งานบริหารการศึกษา   
- งานสงเสริมการศึกษาศาสนา  
  และวัฒนธรรม 
- งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
- งานกีฬาและนันทนาการ 
     

 

   - งานอนามัยและส่ิงแวดลอม    
    -งานสงเสริมสุขภาพและ 
      สาธารณสุข 
    - งานปองกันและควบคุม  
       โรคติดตอ 
    - งานรักษาความสะอาด 
    - งานบริหารทั่วไป 

 - งานกอสราง 
 - งานออกแบบและควบคุม  
   อาคาร 
 - งานประสาน 
    สาธารณูปโภค  
  

  

 

- งานบริหารงานทัว่ไป 
- งานบริหารงานบุคคล 
- งานกิจการสภา อบต.   
- งานนโยบายและแผน 
- งานกฎหมายและคดี 
- งานสังคมสงเคราะห 
- งานสวัสดิการและพัฒนา 
   ชุมชน 
- งานปองกันและบรรเทา 
       

 

หนวย
ตรวจสอบ
ภายใน 

-งานจัดทําแผนการ
ตรวจสอบภายใน
ประจําป  
-งานตรวจสอบความถู
กองและเช่ือถือไดของ
เอกสารการเงนิฯลฯ 
-งานตรวจสอบการสรร
หาพัสดแุละทรพัยสิน 
การเก็บรักษษพัสดุและ
ทรัพยสนิ 
-งานตรวจสอบการทํา
ประโยชนจากทรพัยสิน 
ฯลฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
           
 
       
  
         
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                               

กองสาธารณสขุฯ 
ผูอํานวยการกองสาธารณสขุฯ 
(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ) 

(ระดับตน)   
 

รองปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทองถิ่น)  

(ระดับตน)  


	- งานนโยบายและแผน
	- งานส่งเสริมการศึกษาศาสนา
	และวัฒนธรรม
	- งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	- งานกีฬาและนันทนาการ

