
 

สาระน่ารู้ประจ าเดือน ตุลาคม – ธนัวาคม ๒๕61 

(อพัเดต !!! ประกนัสงัคม เพ่ิมสิทธิประโยชน์ให้ผูป้ระกนัตน) 

 

นับตัง้แต่วันที่ 20 ตุลาคม 2558 เป็นต้นไป พระราชบัญญัติประกันสังคม (ฉบับที่ 4) 

พ.ศ.2558 ได้ฤกษ์เปิดใช้เป็นที่เรยีบร้อยแล้ว โดยทางส านักงานประกนัสงัคม ลงประกาศไว้ในเว็บไซต ์

sso.go.th ถงึรายละเอยีดสทิธปิระโยชน์ของผูป้ระกนัตนทีไ่ดร้บัการขยายและเพิม่จากเดมิมากมาย ดงันี้ 

 

ประสบอนัตรายหรือเจบ็ป่วย 

ใหม ่ : ค่าส่งเสรมิสุขภาพและป้องกนัโรคและค่าใชจ้่ายเป็นเงนิช่วยเหลอืเบือ้งตน้ใหแ้ก่ผูป้ระกนัตน 

ในกรณไีดร้บัความเสยีหายจากการรบับรกิารทางการแพทย์ 

เก่า : มสีทิธไิดร้บัเฉพาะค่าตรวจวนิิจฉยัโรคค่าบ าบดัทางการแพทย ์ ค่ากนิอยู่ 

และรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาล ค่ายา และค่าเวชภณัฑ ์ค่ารถพยาบาล หรอืค่าพาหนะรบัส่งผูป่้วย 

 

คลอดบตุร  

ใหม ่: มสีทิธไิดร้บัไม่จ ากดัจ านวนครัง้ 

เก่า : มสีทิธไิดร้บัไมเ่กนิ 2 ครัง้ เหมาจา่ย ครัง้ละ 13,000 บาท + เงนิสงเคราะหก์ารหยดุงาน 90 วนั ) 
 

สงเคราะหบ์ุตร  

ใหม ่: มสีทิธไิดร้บัคราวละไมเ่กนิ 3 คน 

เก่า : ไดร้บัส าหรบับุตรอาย ุ0 - 6 ปี คราวละ ไมเ่กนิ 2 คน เหมาจา่ยรายเดอืน เดอืนละ 400 บาท ต่อคน ) 

 

ว่างงาน  

ใหม ่ : ใหค้วามคุม้ครองสทิธปิระโยชน์กรณวี่างงานแก่ผูป้ระกนัตน 

กรณนีายจา้งหยดุกจิการชัว่คราวเนื่องจากเหตุสุดวสิยัโดยยงัไมม่กีารเลกิจา้งเช่นกรณสีถานประกอบการถูก

น ้าท่วม 

เก่า : ผูป้ระกนัตนมสีทิธไิดร้บัเมือ่ถูกเลกิจา้งหรอืลาออก) 

 

ผูเ้จบ็ป่วยเรือ้รงัหรือผูทุ้พพลภาพ  

ใหม ่: สทิธปิระโยชน์กรณตีายแก่ผูเ้จบ็ป่วยเรือ้รงั/ผูทุ้พพลภาพแมส้่งเงนิสมทบไมค่รบตามสทิธิ 

เก่า : ไมม่สีทิธไิดร้บัประโยชน์ทดแทน กรณตีาย 
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ผูจ้งใจให้ตนเองได้รบับาดเจบ็ทุพพลภาพและตาย 

ใ ห ม่  :  สิ ท ธิ ป ร ะ โ ย ช น์ แ ก่ ผู้ ป ร ะ กั น ต น ที่ จ ง ใ จ ท า ใ ห้ ต น เ อ ง บ า ด เจ็ บ ทุ พ พ ล ภ า พ 

และตายหรอืยนิยอมใหผู้อ้ื่นก่อใหเ้กดิขึน้ 

เก่า : ไมไ่ดร้บัความคุม้ครอง 

 

-๒- 

 

ทุพพลภาพ  

ใหม ่: ผูป้ระกนัตนซึง่สญูเสยีสมรรถภาพ ไมถ่งึรอ้ยละ 50 

ของร่างกายมสีทิธไิดร้บัประโยชน์ทดแทนกรณทีุพพลภาพ  

เก่า : ผูป้ระกนัตนตอ้งสญูเสยีสมรรถภาพของร่างกายรอ้ยละ 50 

ถงึจะมสีทิธไิดร้บัประโยชน์ทดแทนกรณทีุพพลภาพ 
 

ผูทุ้พพลภาพอยู่ก่อนวนัท่ี 31 มีนาคม 2538  

ใหม ่: ไดร้บัเงนิทดแทนการขาดรายไดต้ลอดชวีติ  

เก่า : ผูทุ้พพลภาพอยูก่่อนวนัที ่31 มนีาคม 2538 ไดร้บัเงนิทดแทนการขาดรายได ้15 ปี 
 

กรณีตาย เงินสงเคราะห์กรณีท่ีผูป้ระกนัตนถึงแก่ความตาย 

แก้ไข : ถ้าก่อนถึงแก่ความตาย  ผู้ประกันตนได้ส่งเงินสมทบมาแล้วตัง้แต่สามสิบหกเดือนขึ้นไป 

แต่ไม่ถึงหนึ่งร้อยยี่สิบเดือน ให้จ่ายเงนิสงเคราะห์เป็นจ านวนเท่ากับร้อยละห้าสิบของค่าจ้าง รายเดือน 

ที่ ค า น ว ณ ไ ด้ ต า ม ม า ต ร า  57 คู ณ ด้ ว ย สี ่ 

ถา้ก่อนถงึแก่ความตายผูป้ระกนัตนไดส้่งเงนิสมทบมาแลว้ตัง้แต่หนึ่งรอ้ยยีส่บิเดอืนขึน้ไปใหจ้า่ยเงนิสงเคราะ

หเ์ป็นจ านวนเท่ากบัรอ้ยละหา้สบิของค่าจา้งรายเดอืนทีค่ านวณไดต้ามมาตรา 57 คณูดว้ยสบิสอง 
 

ปรบัปรงุหลกัเกณฑก์ารได้รบัสิทธิประโยชน์ 

ใหม่ : ผู้ประกันตนสามารถท าหนังสือระบุบุคคลผู้มีสิทธิร ับ เงินบ าเหน็จชราภาพไว้ล่วงหน้าได้ 

โดยมสีทิธไิดร้บัร่วมกบัทายาท หากไม่มทีายาท หรอืไม่มบีุคคลที่ท าหนังสอืระบุจะใหส้ทิธแิก่ พี ่น้อง ปู่  ย่า 

ต า  ย า ย  ลุ ง  ป้ า  น้ า  อ า  

เ ก่ า  :  ผู้ ป ร ะ กั น ต น ที่ ไ ม่ มี ท า ย า ท  ( บิ ด า  ม า ร ด า  บุ ต ร  แ ล ะ คู่ ส ม ร ส ) 

ไ ม่ ส า ม า ร ถ ท า ห นั ง สื อ ร ะ บุ บุ ค ค ล ผู้ มี สิ ท ธิ ร ั บ เ งิ น บ า เห น็ จ ช ร า ภ า พ ไ ว้ ล่ ว ง ห น้ า ไ ด้ 

โดยเงนิบ าเหน็จชราภาพจะตกเป็นของกองทุน 
 



ใหม ่: ขยายระยะเวลาการยื่นค าขอรบัประโยชน์ทดแทนจาก 1 ปี เป็น 2 ปี  

เก่า : ระยะเวลาการยืน่ค าขอรบัประโยชน์ทดแทนภายใน 1 ปี 
 

ขยายความคุ้มครอง 

ใ ห ม่  :  ข ย า ย ค ว า ม คุ้ ม ค ร อ ง ลู ก จ้ า ง ส่ ว น ร า ช ก า ร 

ขยายความคุม้ครองไปถงึลกูจา้งชัว่คราวทุกประเภทของส่วนราชการ 

เก่า : คุม้ครองเฉพาะลกูจา้งชัว่คราวรายเดอืน) 
 

ใหม ่: ขยายความคุม้ครองใหก้บัลกูจา้งของนายจา้งทีม่สี านกังานในประเทศ 

และไปประจ าท างานในต่างประเทศ  

เก่า : ไมคุ่ม้ครอง 
 

สทิธปิระโยชน์ดีๆ  เพิม่ขึน้เยอะขนาดนี้ หวงัว่าผูป้ระกนัตนัทุกคนจะมคีุณภาพชวีติทีด่ขี ึน้นะคะ  

ขอขอบคุณขอ้มลูจาก sso.go.th 

 

จดัท าโดย งานการเจา้หน้าที ่ 

ส านกัปลดั อบต.จรเขใ้หญ่  

http://www.sso.go.th/wpr/content.jsp?lang=th&cat=762&id=4434

